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- Les membres des Commissions d’analyse 

des marches publics        

- Les membres des sous-commissions 

d’analyse des marches publics

- Comprendre la fonction Personnel

- Maîtriser les outils de la fonction

1 - LES ETAPES DE LA PROCEDURE DE 
PASSATION DES MARCHES

- La préparation du dossier d’appel d’off res

- La publication de l’avis d’appel d’off res

- La soumission des off res

- L’ouverture des off res 

- L’analyse des off res 

- L’attribution des marchés

2 -  LES TRAVAUX EN COMMISSION ET 
EN SOUS-COMMISSION D’ANALYSE

- Le champ de compétence de la Commis-

sion et de la sous-commission d’analyse

- L’appréciation des qualifi cations des sou-

missionnaires 

- L’évaluation et la comparaison des off res

- Le secrétariat en Commission et en sous-

mission d’analyse

- Du 03 au 04 Avril                N’Djaména

- Du 17 au 18 Avril                Cotonou

- Du 05 au 06 Juin                Douala

- Du 02 au 03 Octobre          Cotonou

- Du 09 au 10 Octobre          Abidjan

- Du 13 au 14 Novembre      Yaoundé

Les procédures de passation des Marchés Publics :
(Soumission, Analyse et Evaluation des off res)

ProgrammePublic concerné.

Objectifs
Durée: 02 jours

Coût: 400 000 F CFA

- Les maîtres d’ouvrage (Premier Ministère,                 
 Ministères, Collectivités publiques)
- Membres des commissions et sous-com-
missions d’analyse des marchés publics

- Approfondir les connaissances en matière 
de réglementation des Marchés Publics
- Maîtriser la procédures de passation des 
Marchés Publics
- Aide à la préparation des dossiers d’appel 
d’off re.

 1 - GENERALITES

- Evolution du cadre juridique et institu-
tionnel des marchés publics  au Cameroun 

de 1980 à ce jour
- Les acteurs intervenants du  processus de 
passation des marchés publics

2 -  REGLEMENTATION DES MARCHES 
PUBLICS AU CAMEROUN

- Décrets portant attributions, organisation 
et fonctionnement des commissions des 
marchés  publics
- Décrets portant réglementation des mar-
chés  publics
- Statut de fonctionnaire et Marchés 
publics

3 -  LES CONDITIONS APPLICABLES  EN 
MATIERE DE PASSATION DE MARCHE

- Conditions générales
- Conditions particulières
- Chronogramme des actions à suivre

4 -  LES DIFFERENTS TYPES D’APPELS 
D’OFFRES         

- Appel d’off res  national
- Appel d’off res international
- Appel d’off res ouvert
- Appel d’off re restreint

5 -  LES ATTEINTES A LA REGLEMENTA-
TION DES MARCHES

- Inventaire des infractions
- Répression des infractions

- Du 14   au  15  Février             Cotonou

- Du  21  au 22   Février             Abidjan

- Du 08   au 09   Mai                  Yaoundé

- Du  03  au  04  Juillet               N’Djaména

- Du  13  au  14   Août                 Douala

- Du  20  au   21 Novembre        Kribi 

Les Procédures de passation des Marchés :
(Cadre réglementaire des Marchés Publics) 

Programme

Public concerné.

Objectifs

Durée: 02 jours

Coût: 400 000 F CFA


